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? BUENAS PRACTICAS AMBIENTALES EN EL TRABAJO %

Es necesario un cambio en las actitudes y habitos que durante aiios = :
han venido realizandose en las empresas sin considerar las conse-  ENN tu trabajo englende
cuencias que tenian sobre el medio. tu lado sostenible

Las buenas practicas ambientales son medidas sencillas que gene- Fogt®
ralmente requieren poca inversion y en las que la experiencia de

los delegados en medio ambiente y salud laboral y de los trabaja-

dores en general es fundamental. Para ello las empresas tienen que
facilitar informacion y canales de participacion en temas ambienta-
les, de la misma manera que lo hace para la negociacion colectiva u
otros aspectos sindicales.

De esta manera, al conocer la situacion ambiental de la empresa y £ :

. . . . . on tus acciones en la empresa debes ayudar a
se pueden plantear sugerencias y alternativas para disminuir el mejorar el Medio Ambiente
impacto ambiental de la actividad. g s

A continuacién enumeramos y desarrollamos brevemente los as- ) )
pectos ambientales mas comunes en las empresas que requieren

de buenas practicas para que no se altere el equilibrio entre pro- Ccoo)
duccion, trabajo y conservacion del medio natural. Seaner

La colaboracion y cooperacion entre departamentos es fundamental en la gestién ambiental de la empresa.
Los objetivos de cooperacion entre diferentes departamentos son varios:

=  Integrar el medio ambiente en todos los ambitos de la organizacion, como parte fundamental de la
gestion de la misma.
Estudiar la compra de materias primas y auxiliares alternativas de menor peligrosidad.

=
=  Tener en cuenta la minimizacion de residuos y emi- %

siones en el disefio de nuevos productos, equipos
Yy procesos.

= Planificar la produccion teniendo en cuenta la mini-
mizacion de residuos y emisiones.

= Evita duplicar trabajo y esfuerzo.
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La gestion adecuada de los residuos resulta fundamental para minimizar el impacto ambiental que generan.
Asi, es importante seguir estas pautas:

1. Los puntos de recogida de residuos se deben mantener en condiciones adecuadas de higiene y seguridad.

2. Los residuos se deben depositar y segregar en los puntos indicados.

3 No se deben utilizar puntos no identificados de recogida de residuos. Solicita a la empresa mas puntos de recogi-
da cuando sea necesario

En el momento que se genere un residuo no habitual se debe comunicar al responsable.

No se deben abandonar nunca los residuos.

S

La gestion de residuos adecuada es
clave para el futuro de los empleos y
el medio ambiente

El almacenamiento adecuado de las sustancias peligrosas reduce los riesgos de vertidos y de generacion de residuos.
Muchos productos quimicos estan sujetos a legislacion especifica, pero todos deben cumplir una serie de condiciones minimas:

° Deben situarse siempre sobre suelo pavimentado.

° Disponer de sistemas de contenciéon de derrames (cubetos de reten-
cién...) y mantenerlos en buen estado (no son basureros ni almacenes).

. Los envases y garrafas que los contienen deben estar identificados.

Ademas de estos requisitos se debe notificar la presencia de roturas, fisuras o corrosiones,
exigir informacién sobre la naturaleza de los productos utilizados (fichas de seguridad) y
seguir siempre las indicaciones de almacenamiento del fabricante.

Se debe preguntar siempre en caso de duda o antes de utilizar un producto nuevo.

Las fugas y derrames de productos quimicos son uno de los incidentes ambientales mas comunes en las empresas, contaminando
suelos y aguas.

Se pueden evitar en gran medida siguiendo sencillos consejos como éstos:

. Los productos peligrosos se deben almacenar de manera que en caso
de rotura, fuga o derrame, se pueda actuar y proceder rapidamente, sin
la presencia de obstaculos que lo impidan o dificulten.

. Las fugas y derrames se deben recoger con absorbentes, los cua-
les se deben gestionar posteriormente como residuo.

. Las operaciones de mantenimiento, lavado o repostaje se de-
ben realizar en areas especificas destinadas para dichas actividades.

Las fugas y derrames de productos quimicos son uno de los incidentes ambientales mas comunes en
las empresas, contaminando suelos y aguas




El agua es uno de los recursos mas importantes que posee el planeta, de hecho es tan importante que sin ella la vida no seria
posible. Se podria decir que casi todo en el planeta depende del agua. La mayor parte de la superficie del planeta esta cubierta de
agua, nosotros mismos, los seres humanos, estamos compuestos de agua en gran parte. En los mares, rios y océanos del planeta
se encuentra también la mayor biodiversidad de la tierra, y existen multitud de especies que aun ni se conocen.

Por esta razdn y por razones econdmicas, la reduccion del consumo de agua es uno de
los objetivos mas frecuentes en las empresas, que tratan de alcanzar mediante el estable-
cimiento de las siguientes medidas:

° El mantenimiento de la red de abastecimiento, la revision de cir-
cuitos y la comunicacion inmediata de cualquier averia para su repara-
cién, evita las pérdidas por goteo y fugas.

L Otras medidas como la segregacion de efluentes, la implantacién de
circuitos cerrados, la dosificacion adecuada de los productos de mante-
nimiento, auxiliares o de limpieza que se emplean, y su eleccidn en base
a la menor toxicidad, facilita el tratamiento de las aguas residuales y
posibilita su reutilizacion.

Existen una serie de buenas practicas con las que los trabajadores pueden colaborar en la disminucién de las emisiones y el cum-
plimiento de los requisitos legales:

%

* Mantener en buen estado las instalaciones para la depuracion de humos y medicién de
contaminantes.

polvo (almacenamientos al granel, movimientos de tierra...) se deben realizar en dias de poco
viento y no muy soleados, y humedecer previamente los materiales a manipular.

Una de las formas de contribuir a combatir el aumento de las emisiones es reducir el con-
sumo energético, mediante la aplicacion de buenas practicas como las siguientes:

A. Impulsar el establecimiento de objetivos de reduccion de consumo
energético dentro de los programas periddicos de la empresa.

B. Sugerir medidas de eficiencia energética y uso de combustibles mas
limpios o energias renovables.
C. Apagar el ordenador cuando no se vaya a usar en periodos superiores a una hora.
D. Utilizar luz natural siempre que sea posible y apagar las luces al final de la jornada laboral.

Utilizar la calefaccion y el aire acondicionado de forma responsable
(Es suficiente 20° C en invierno y 24° C en verano).
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: MOVILIDAD SOSTENIBLE
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DEJALO Con la participacion de la empresa, los trabajadores y sus representantes
P LA N TA D O pueden promover los siguientes tipos de iniciativas:

= Compartir el coche con compafieros del trabajo.

= Promover la implantacion de un plan de transporte de empresa,
para fomentar el transporte colectivo y la mayor ocupacion de los vehiculos.
= Solicitar la instalacién de zonas de aparcamiento seguro para bi-

Porun ransporte cicletas.

ecologico y seguro al trabajo,

elige transporte —  Proponer a la empresa que conceda ayudas a sus empleados para la
sostenible QOOD

compra de abonos de transporte publico y que no incentive el uso del
jceon=Ey Qzangon coche privado.




